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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่หวาด    อำเภอธารโต  จังหวัดยะลา   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 อบต.แม่หวาด 3 มกราคม 2568 ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ 

หน้าที่ โดยเป็นการ เป็นประกาศอย่างเป็นทางการที่ลงนาม
โดย ผู้บริหารสูงสุด มีวัตถุประสงค์เพ่ือประกาศว่าตนเองและ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของ 
กำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้
เกิด การทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
และมี การเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ บนเว็บไซต์
ของ อบต.แม่หวาด 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.แม่หวาด 2 5  มี น าค ม 
2569 

จัดประชุมเพื่อช้ีแจงและมอบนโยบาย
ไม่ รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จาก  การป ฏิ บั ติ ห น้ าที่  (No Gift 
Policy)” และ รับทราบแนวทาง DOs 
& Don’ts เป็นการ ปลุกจิตสำนึกการ
ทำงาน ด้ วย ใจบ ริ ก าร  การส ร้ า ง
วัฒนธรรมความซื่ อสัตย์สุ จริต ให้  
เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร 

 
2 อบต.แม่หวาด 9 ธั น ว า ค ม 

2568 
อบต.แม่หวาด ไดร้่วมกันแสดงเจตจ 
านง สจุรติในการบรหิารงานและรว่ม
ปฏิญาณ ตนแสดงเจตนารมณ์ร่วม
ต้านการทุจริต  คอร์รับชั่ น  (Zero 

Tolerance) และเดิน รณรงค ์เนื่อง
ในวันต่อต้านการทุจริตสากล พ.ศ. 
2568 ซึ่ งตรงกับวันที่  9 ธันวาคม 

ของทกุปีโดยพรอ้มเพรียงกนั 

 

 

 
3 อบต.แม่หวาด  20 มกราคม 

2568 
ประชาสัมพันธ์ในเวปไซต์ อบต.
แม่หวาด  
https://www.maewad.go.th/index.php 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี            
             
             
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันแบบพ่ึงพาอาศัย เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน ภายในส านักงานแทนการรับ   
ของขวัญของรางวัล                                                                                                            . 

  

 

 

ลงชื่อ...........................................................          
(นายเด่นชัย   ทองราย) 

 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่หวาด 
 

 

 


